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Экономика, финансы и инвестиции 

Краткая информация о социально-экономическом развитии Алтайского края 

в сравнении с Россией за январь – февраль 2026 года 

В январе – феврале 2026 года объем продукции, отгруженной промышлен-

ными предприятиями, составил 132,2 млрд. рублей.  

В обрабатывающей промышленности объем отгруженных товаров составил 

108,6 млрд. рублей. Рост индекса промышленного производства в обрабатывающей 

промышленности демонстрируют предприятия, осуществляющие: 

ремонт и монтаж машин и оборудования – 142,1% (по России – 97,0%); 

производство текстильных изделий – 138,1% (по России – 95,3%); 

производство прочих готовых изделий – 130,0% (по России – 101,9%); 

производство прочих транспортных средств и оборудования – 113,5% 

(по России – 119,8%); 

производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования 

– 107,8 % (по России – 98,1%); 

производство бумаги и бумажных изделий – 101,1% (по России – 88,5%); 

производство химических веществ и химических продуктов – 100,6% 

(по России – 98,1%); 

обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме ме-

бели; производство изделий из соломки и материалов для плетения – 100,4% 

(по России – 92,4%); 

производство пищевых продуктов – 100,2% (по России – 99,5%). 

В добывающем секторе объем отгруженных товаров составил 

2,9 млрд. рублей. 

Сельхозтоваропроизводителями региона произведено продукции на общую 

сумму 11,4 млрд. рублей. В хозяйствах всех категорий края произведено 30,2 тыс. 

тонн скота и птицы на убой (в живом весе), 130,7 тыс. тонн молока, 186,8 млн. 

штук яиц (104,1% к январю – февралю 2025 года). 

Объем работ, выполненных собственными силами по виду экономической 

деятельности «Строительство», в январе – феврале 2026 года составил 7,2 млрд. 

рублей. В отчетном периоде на территории края предприятиями, организациями 

и индивидуальными застройщиками построено 2347
1
 новых квартир общей площа-

дью 188,8
1
 тыс. кв. метров. Ввод нового жилья увеличен в 5 городских округах, 

7 муниципальных округах и 22 муниципальных районах края. 

В январе – феврале 2026 года оборот розничной торговли составил 

104,2 млрд. рублей, в сопоставимых ценах – 103,7% к аналогичному периоду 

2025 года (по России – 100,5%). Объем платных услуг, предоставленных населе-

нию, – 35,2 млрд. рублей, в сопоставимых ценах – 101,3% к аналогичному периоду 

2025 года.  

Цены в Алтайском крае в феврале 2026 года относительно января 2026 года 

выросли на 0,61%, относительно декабря 2025 года – на 2,33%. Алтайский край 

входит в пятерку регионов СФО с минимальными ценами на 19 из 24 позиций со-

циально значимых продуктов питания. В крае отмечены самые низкие средние це-

ны в Сибири на яйца куриные, муку пшеничную, капусту белокочанную свежую. 

                                              
1
 С учетом жилых домов, построенных на земельных участках, предназначенных для ведения гражданами садоводства 
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Стоимость минимального набора продуктов питания в крае в феврале 2026 года со-

ставила 7594,47 рубля.  

По итогам января 2026 года среднемесячная номинальная заработная плата 

составила 65,3 тыс. рублей, увеличившись на 13,4% к соответствующему периоду 

2025 года, в реальном выражении – на 6,4% (по России – на 15,1% и 8,6% соответ-

ственно). Рост заработной платы отмечается в сельском хозяйстве (116,3%), 

на предприятиях обрабатывающей промышленности: в производстве бумаги и бу-

мажных изделий (в 1,8 раза), лекарственных средств и материалов, применяемых 

в медицинских целях (132,4%), одежды (128,0%), текстильных изделий (121,8%), 

прочих готовых изделий (118,9%), химических веществ и химических продук-

тов (117,2%), готовых металлических изделий, кроме машин и оборудова-

ния (115,1%), в обработке древесины и производстве изделий из дерева (113,9%), 

в производстве напитков (113,6%), прочих транспортных средств и оборудова-

ния (112,9%), компьютеров, электронных и оптических изделий (112,8%), пищевых 

продуктов (112,6%), в деятельности полиграфической и копировании носителей 

информации (110,4%), в производстве мебели (109,1%),  машин и оборудования, не 

включенных в другие группировки (107,9%), металлургическом (102,0%), прочей 

неметаллической минеральной продукции (101,0%). В образовании заработная 

плата выросла на 15,9%, в здравоохранении – на 14,2%. 

Уровень безработицы по состоянию на 01.03.2026 составил 

0,9% от численности рабочей силы. За январь – февраль 2026 года трудоустроены 

1,2 тыс. человек. 

Информация об основных итогах социально-экономического развития 

Алтайского края в сравнении с Россией в январе – феврале 2026 года 

(в% к январю – февралю 2025 года) 

 
Алтайский 

край 
Россия 

Индекс промышленного производства 
1)

 97,7 99,2 

в том числе:   

  обрабатывающие производства 97,0 97,1 

Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств 97,9 100,7 

Ввод в действие общей площади жилых домов 78,4 69,1 

Объем работ по виду деятельности «Строительство» 71,5 85,1 

Оборот розничной торговли  103,7 100,5 

Объем платных услуг населению 101,3 102,7 

Номинальная начисленная среднемесячная заработная плата 

одного работника, руб. 
65319

2)
 103612

2)
 

Темп роста номинальной начисленной среднемесячной зара-

ботной платы, в % к аналогичному периоду предыдущего года 
113,4

2)
 115,1

2)
 

Уровень безработицы (к трудоспособному населению) 0,8 Х 

Уровень безработицы к численности рабочей силы   

(к экономически активному населению)  
0,9 0,4 

Индекс потребительских цен (к декабрю предыдущего года) 102,33 102,36 

1) Сводный индекс 

2) Январь 2026 года 

Вернуться к оглавлению   
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Господдержка 

Информация для предпринимателей в связи с введением экономических 

санкций против Российской Федерации 

 Информация о мерах поддержки экономики в условиях санкций: 

http://econom22.ru/mery-podderzhki-ekonomiki-v-usloviyakh-sanktsiy/  

 Реестр видов государственной поддержки, действующей на террито-

рии Алтайского края: 

https://cesy.econom22.ru/p/gp/  

Вернуться к оглавлению 

Объявлен предварительный отбор проектов в сфере туризма для 

предоставления государственной финансовой поддержки 

Управление Алтайского края по развитию туризма и курортной деятельно-

сти проводит предварительный отбор проектов по следующим направлениям: 

1. Создание и (или) развитие пляжей на берегах рек, озер, водохранилищ или 

иных водных объектов. 

2. Создание и (или) развитие национальных туристских маршрутов. 

3. Создание или приобретение, установка объектов кемпинг-размещения, 

кемпстоянок. 

4. Приобретение туристского оборудования (не являющегося транспортным 

средством и его элементами). 

5. Создание и развитие доступной туристской среды для лиц с ограниченны-

ми возможностями здоровья, стимулирования развития инклюзивного туризма. 

Финансовая поддержка будет оказана в 2026 году в рамках национального 

проекта «Туризм и гостеприимство». 

Прием предварительной заявочной документации осуществляется 

с 26.03.2026 по 17.04.2026 на электронную почту: 

 проекты по развитию пляжей, кемпингов и приобретению туроборудова-

ния – tourism@tourism.alregn.ru; контактное лицо Леонов Антон Сергеевич, 

+7 (3852) 20 61 84; 

 по созданию и развитию доступной туристской среды для лиц с ОВЗ – 

sk@tourism.alregn.ru; контактное лицо Кузнецова Ирина Львовна, +7 (3852) 20 61 

83. 

 
Источник: официальный сайт управления Алтайского края по развитию туризма 

и курортной деятельности  

https://tourism.alregn.ru/upravlenie/press-sluzhba/novosti/obyavlen-predvaritelnyy-

otbor-proektov-v-sfere-turizma-dlya-predostavleniya-gosudarstvennoy-finansov/  

Вернуться к оглавлению 

Почти 300 алтайских работодателей получат компенсацию финансирования 

мероприятий по охране труда 

Отделение Социального фонда России по Алтайскому краю ежегодно ком-

пенсирует затраты работодателей на профилактику травматизма на производстве 

и профессиональных заболеваний. В 2025 году 910 организаций получили возме-

http://econom22.ru/mery-podderzhki-ekonomiki-v-usloviyakh-sanktsiy.php?bitrix_include_areas=N&clear_cache=Y
https://cesy.econom22.ru/p/gp/
https://tourism.alregn.ru/upravlenie/press-sluzhba/novosti/obyavlen-predvaritelnyy-otbor-proektov-v-sfere-turizma-dlya-predostavleniya-gosudarstvennoy-finansov/
https://tourism.alregn.ru/upravlenie/press-sluzhba/novosti/obyavlen-predvaritelnyy-otbor-proektov-v-sfere-turizma-dlya-predostavleniya-gosudarstvennoy-finansov/
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щение на общую сумму 314,6 млн. рублей. С начала 2026 года уже 274 предпри-

ятия края получили разрешения на использование средств на эти цели. Механизм 

финансирования предупредительных мер прост: работодатель сначала оплачивает 

мероприятия по охране труда из собственных средств, а затем обращается в Фонд 

за возмещением расходов, пояснили в ведомстве. 

Эти средства можно направить на приобретение специальной одежды 

и средств индивидуальной защиты (спецодежда, обувь, каски и т. д.), а также ле-

чебно-профилактического питания для работников вредных производств, проведе-

ние обязательных периодических медицинских осмотров или санаторно-курортное 

лечение работников, занятых во вредных или опасных условиях труда, а также со-

трудников предпенсионного возраста и пенсионеров. 

С 2026 года расширен перечень компенсируемых расходов. В него вошли 

обучение новых категорий сотрудников, манекены-тренажеры для отработки навы-

ков оказания первой помощи пострадавшим, вендинговое оборудование и дозато-

ры для выдачи средств индивидуальной защиты, приобретение приборов, оборудо-

вания для оснащения медицинского пункта страхователя, а также блоков тахогра-

фов. 

Страхователи с численностью штата до 100 человек могут направить 

на охрану труда средства, накопленные за три предыдущих года, если они не ис-

пользовали это право в течение двух лет, предшествующих текущему. Размер воз-

мещения, как правило, составляет до 20% от суммы взносов на страхование от не-

счастных случаев. Однако для организаций, оплативших санаторно-курортное ле-

чение работников предпенсионного возраста, лимит компенсации увеличен 

до 30%. 

До 1 августа 2026 года работодателям региона необходимо направить в От-

деление Социального фонда России по Алтайскому краю заявления на финансовое 

обеспечение предупредительных мер. Не позднее 15 ноября работодатели должны 

обратиться в фонд с заявлениями о возмещении произведенных расходов и отчет-

ными документами.  

Дополнительную консультацию жители региона могут получить в едином 

контакт-центре взаимодействия с гражданами +7-800-100-00-01 по будням с 8 до 

17 часов (в пятницу – до 16 часов).  

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 

https://altairegion22.ru/press-center/news/altayskiy_kray/pochti-300-altaiskih-

rabotodatelei-poluchat-kompensatsiyu-finansirovaniya-meropriyatii-po-ohrane-truda_1505389/  

Вернуться к оглавлению 

Успех 

На Алтайском шинном комбинате запущены новые автоматизированные 

линии развески химикатов 

На Алтайском шинном комбинате (АШК) состоялся ввод в эксплуатацию 

двух автоматизированных линий дозирования химических компонентов. Проект 

реализован при поддержке краевого Фонда развития промышленности и стал пер-

вым этапом масштабной программы технического перевооружения предприятия, 

рассчитанной до 2027 года. 

https://altairegion22.ru/press-center/news/altayskiy_kray/pochti-300-altaiskih-rabotodatelei-poluchat-kompensatsiyu-finansirovaniya-meropriyatii-po-ohrane-truda_1505389/
https://altairegion22.ru/press-center/news/altayskiy_kray/pochti-300-altaiskih-rabotodatelei-poluchat-kompensatsiyu-finansirovaniya-meropriyatii-po-ohrane-truda_1505389/
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Новое оборудование призвано заменить тяжелый ручной труд на высокоточ-

ное автоматическое дозирование. Новая линия полностью исключает ошибки, свя-

занные с человеческим фактором, и гарантирует стабильность свойств резиновых 

смесей. 

Особое внимание уделено безопасности сотрудников. Для взрывопожаро-

опасных веществ предусмотрены изолированные бункеры с заземлением, а закры-

тая система аспирации исключает попадание вредной пыли в рабочую зону. Произ-

водительность оборудования позволяет полностью закрыть текущие потребности 

комбината в точной дозировке. 

Главный конструктор АШК Роман Радченко отметил, что в ПО новых линий 

зашито порядка 70 рецептов – этого достаточно для всей номенклатуры предпри-

ятия. Оператору не нужно вручную отвешивать десятки компонентов: система сама 

дозирует ингредиенты в соответствии с программой. 

Автоматизация не влечет за собой сокращения персонала. Если ранее на раз-

веске было занято 16 человек, то сейчас линию обслуживают 8 операторов. Ос-

тальные сотрудники после обучения переходят на участки, где ощущается нехватка 

рабочих рук. 

Кроме того, в планах комбината – автоматизация подачи технического угле-

рода закрытым типом, что повысит экологичность производства, а также установка 

новых резиносмесителей до конца года. 

 
Источник: официальный сайт Министерства промышленности и энергетики Ал-

тайского края 

http://alt-prom.ru/news/na-altayskom-shinnom-kombinate-zapushcheny-novye-

avtomatizirovannye-linii-razveski-himikatov.html  

Вернуться к оглавлению 

В столице Алтайского края запустили модернизированный асфальтобетонный 

завод 

После зимней консервации и планового технического обслуживания на Бар-

наульском асфальтобетонном заводе успешно провели тестовый запуск двух 

асфальтосмесительных установок. Специалисты сначала отработали технологию 

выпуска сухой смеси для отбора проб, затем запустили производство готовой ас-

фальтобетонной смеси с добавлением битума, необходимой для выполнения ре-

монтных работ, сообщили в пресс-центре администрации краевой столицы.  

Как рассказал руководитель «Автодорстроя» Виктор Райко, для увеличения 

вместимости битума к сезону 2026 года на заводе провели модернизацию, обнови-

ли установку по производству минерального порошка, установили агрегат дозиро-

вания активирующей добавки для возможности производства активированного ми-

нерального порошка. 

По словам Виктора Райко, завод полностью готов к предстоящему сезону 

и может выпускать 70 тонн асфальтобетонной смеси в час.  
 

Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 

https://altairegion22.ru/press-center/news/barnaul/v-stolitse-altaiskogo-kraya-zapustili-

modernizirovannyi-asfaltobetonnyi-zavod_1505701/  

Вернуться к оглавлению 

http://alt-prom.ru/news/na-altayskom-shinnom-kombinate-zapushcheny-novye-avtomatizirovannye-linii-razveski-himikatov.html
http://alt-prom.ru/news/na-altayskom-shinnom-kombinate-zapushcheny-novye-avtomatizirovannye-linii-razveski-himikatov.html
https://altairegion22.ru/press-center/news/barnaul/v-stolitse-altaiskogo-kraya-zapustili-modernizirovannyi-asfaltobetonnyi-zavod_1505701/
https://altairegion22.ru/press-center/news/barnaul/v-stolitse-altaiskogo-kraya-zapustili-modernizirovannyi-asfaltobetonnyi-zavod_1505701/
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Актуально 

В России стартовал ежегодный опрос работодателей о потребности в кадрах 

С 01 апреля 2026 года стартовал Всероссийский опрос работодателей о пер-

спективной потребности в кадрах, сообщает управление Алтайского края по труду 

и занятости населения. 

Опрос проводится до 1 июня 2026 года с целью оказания помощи работода-

телям в подготовке квалифицированных кадров в организациях среднего профес-

сионального и высшего образования под запросы работодателей по конкретным 

специальностям/профессиям. 

Информация о перспективной потребности будет являться основой форми-

рования контрольных цифр приема в образовательных организациях высшего 

и среднего профессионального образования, что поможет обеспечить кадрами ра-

ботодателей, осуществляющих деятельность на территории Алтайского края. 

Проводится опрос: на платформе ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда Рос-

сии. Ссылка для прохождения опроса. 

Доступны справочные материалы по заполнению опросных форм. В Алтай-

ском крае осуществляться консультационная поддержка работодателей по телефо-

ну: +7 (3852) 555-199 (доб. 3086, доб. 3197, доб. 3098) – Кадровый центр «Работа 

России» г. Барнаул. 

 
Источник: официальный сайт управления Алтайского края по пищевой, 

перерабатывающей, фармацевтической промышленности и биотехнологиям 

https://upp.alregn.ru/info/28821/  

Вернуться к оглавлению 

Деловые мероприятия. Выставки 

Более 380 работодателей региона предложат свыше 4,5 тыс. вакансий 

на Всероссийской ярмарке трудоустройства 

Региональный этап Всероссийской ярмарки  трудоустройства пройдет 17 ап-

реля во всех городах и районах Алтайского края. 

Главной площадкой ярмарки в г. Барнаул станет Многофункциональный 

спортивный комплекс «Титов Арена» (Социалистический пр-т, 93) с 10.00 до 

14.00 часов. 

Порядка 50 работодателей представят более 2 тыс. вакансий. 

Карьерные и кадровые консультанты барнаульского Кадрового центра «Ра-

бота России» помогут соискателям наметить наиболее перспективные отрасли для 

дальнейшего трудоустройства и спланировать индивидуальный карьерный трек. 

На площадке «Заботимся и гордимся» будут развернуты экспозиции органи-

заций, оказывающих помощь ветеранам СВО и членам их семей. 

Школьники, студенты и взрослые соискатели смогут поучаствовать в полез-

ных интерактивах Фестиваля профессий. Он традиционно станет частью ярмароч-

ной программы. 

На площадке для молодежи состоятся мастер-классы, тренинги и дискуссии 

по различным темам, связанным с трудоустройством и профессиональным ростом. 

https://prognoz.vcot.info/
https://prognoz.vcot.info/
https://prognoz.vcot.info/
https://edu-hr-prognoz.vcot.info/
https://upp.alregn.ru/info/28821/
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Представители образовательных организаций расскажут посетителям о воз-

можности получить востребованную профессию или повысить квалификацию по 

национальному проекту «Кадры». 

В наукограде Всероссийская ярмарка трудоустройства пройдет в Городском 

дворце культуры (г. Бийск, ул. Горно-Алтайская, 56), в г. Рубцовск – в Рубцовском 

аграрно-промышленном техникуме (г. Рубцовск, ул. Громова, 7). 

С полной программой Всероссийской ярмарки трудоустройства в Алтайском 

крае можно ознакомиться по ссылке. 

 
Источник: официальный сайт Интерактивного портала по труду и занятости 

населения Алтайского края 

https://portal.22trud.ru/News/Detail/?id=e8fed628-9f09-4645-ac81-7a3c200abe39  

Вернуться к оглавлению 

Компании Алтайского края приглашают к участию в V Форуме глав регионов 

государств – членов ШОС 

V Форум глав регионов государств – членов Шанхайской организации со-

трудничества (ШОС) пройдет 27-29 мая 2026 года в г. Чолпон-Ата (Киргизская 

Республика). Организатором мероприятия выступает Министерство экономики 

и коммерции Киргизской Республики. 

Программой предусмотрено проведение пленарного заседания, четырех па-

нельных сессий по ключевым направлениям взаимодействия на пространстве 

ШОС: логистика и транспортные коридоры, развитие побратимских связей, взаи-

модействие бизнеса в рамках ШОС, межрегиональное сотрудничество через куль-

турно-событийные инициативы. Отдельный блок будет посвящён 

В2В‑переговорам, что позволит бизнес‑сектору установить прямые контакты, вы-

явить потенциальных партнёров ШОС и обсудить перспективы развития логисти-

ческих маршрутов. 

В работе форума примут участие представители широкого круга заинтересо-

ванных сторон из государств-членов ШОС, включая руководителей регионов и их 

городов-побратимов, официальных представителей государственных органов вла-

сти на региональном уровне, а также делегатов от торгово-промышленных палат, 

дипломатических миссий и деловых кругов. 

При возникновении вопросов необходимо обращаться к Михалевой Софье 

Сергеевне – советнику отдела межрегионального и приграничного сотрудничества 

Министерства экономического развития Российской Федерации (тел.: +7 (495) 870-

29-21 (доб. 13788), эл. почта: Mikhalevass@economy.gov.ru). 

 
Источник: официальный сайт Министерства экономического развития 

Алтайского края 

https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19274  

Вернуться к оглавлению 

https://project4732543.tilda.ws/
https://portal.22trud.ru/News/Detail/?id=e8fed628-9f09-4645-ac81-7a3c200abe39
https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19274
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Предприятия Алтайского края приглашают к участию в выставочно-

ярмарочных и конгрессных мероприятиях Челябинской области 

Алтайский центр инвестиций и развития информирует предприятия Алтай-

ского края о выставочно-ярмарочных и конгрессных мероприятиях, проводимых 

в 2026 году на территории Челябинской области. 

Перечень мероприятий сформирован в соответствии с Планом мероприятий 

на 2023–2026 годы по реализации Соглашения о торгово-экономическом, научно-

техническом, социальном и культурном сотрудничестве между Правительством 

Челябинской области и Правительством Алтайского края. 

К участию в мероприятиях приглашаются предприятия Алтайского края, за-

интересованные в расширении экономических связей между регионами. 

 
Источник: официальный сайт Министерства экономического развития 

Алтайского края 

https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19259  

Вернуться к оглавлению 

Конкурсы 

Предприятия Алтайского края могут претендовать на получение премии 

«Экспортер года» 

Российский экспортный центр (РЭЦ) объявил о старте приема заявок на Все-

российскую премию в области международной кооперации и экспорта «Экспортер 

года. Сделано в России». Заявки принимаются от крупных компаний, компаний 

малого и среднего бизнеса и индивидуальных предпринимателей до 31 мая 

2026 года. 

Премию интегрировали с национальной программой продвижения, что по-

зволяет подчеркнуть ключевые качественные характеристики отечественных това-

ров и услуг на международном рынке. Наличие сертификата «Сделано в России» 

(РЭЦ) является значимым критерием оценки и преимуществом участника. 

В рамках нововведений расширен список основных номинаций, который по-

зволяет представителям креативных индустрий, информационных технологий 

и туристической отрасли подать заявку на соискание звания лучшего экспортера 

страны. 

Основные номинации конкурса: «Экспортер года. Промышленность», «Экс-

портер года. Агропромышленный комплекс», «Продукты питания», «Индустрия 

моды», «Индустрия красоты», «Высокие технологии ИТ», «Кино, анимация» 

и «Индустрия туризма». Также подать заявку можно и на дополнительные номина-

ции, среди которых: «Женщина – экспортер года», «Новая география», «Маркетин-

говый прорыв» и «Глобальное развитие торговых сетей и цифровых платформ». 

Компании, желающие принять участие в конкурсе, должны иметь подтвер-

ждение отсутствия задолженности перед бюджетом Российской Федерации по всем 

видам налогов, сборов, страховых взносов и иных обязательных платежей. Победи-

тели будут определены в ходе двухступенчатого процесса. Сначала пройдет отбор 

на уровне федеральных округов, а затем лучшие из них продолжат соревноваться 

на федеральном этапе. 

https://invest.alregn.ru/novosti/detail.php?ID=23715
https://mincooperation.gov74.ru/files/upload/mincooperation/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%93%D0%A7%D0%9E%20%D0%BE%D1%82%2013.01.26.pdf
https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19259
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Процедура регистрации значительно упрощена и осуществляется исключи-

тельно в цифровом формате на официальном сайте. Для получения дополнитель-

ных консультаций по вопросам участия, заполнения анкет и предоставления доку-

ментов соискатели могут обратиться по адресу электронной почты: 

award@exportcenter.ru или по телефону: +7 (800) 550-01-88. 

 
Источник: официальный сайт Министерства экономического развития 

Алтайского края 

https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19248  

Вернуться к оглавлению 

30 лет премии Правительства РФ в области качества: Алтайский край 

присоединяется к юбилейным мероприятиям 

В 2026 году исполняется 30 лет премии Правительства Российской Федера-

ции в области качества. Эта авторитетная награда, учреждённая в 1996 году, 

на протяжении трёх десятилетий служит ориентиром для отечественных предпри-

ятий, задавая высокие стандарты продукции и услуг и стимулируя культуру непре-

рывного совершенствования. 

Премия присуждается ежегодно организациям, достигшим выдающихся ре-

зультатов в обеспечении качества, внедрившим эффективные методы менеджмента 

и ориентированным на потребности клиентов. 

Предприятия региона традиционно уделяют большое внимание вопросам ка-

чества. Участие в конкурсе позволяет провести глубокий анализ собственных про-

цессов, получить независимую экспертную оценку и рекомендации. 

За годы существования премии представители Алтайского края неоднократ-

но становились её лауреатами. В 2015 году звание лауреата было присвоено 

ЗАО «Источник плюс», в 2022 году – санаторию «Алтайский замок», в 2025 году – 

санаторию «Алтай West». Всего в 2025 году на соискание премии от региона было 

подано 9 заявок. 

Открыт приём заявок на конкурс 2027 года. В конкурсе могут участвовать 

организации любого профиля, работающие на территории РФ более трёх лет. При-

ём заявок открыт до 1 марта 2027 года. Подать заявку и узнать подробности можно 

на официальном сайте Роскачества.  

Развитие культуры качества и поддержка внедрения эффективных методов 

управления являются важными направлениями работы в рамках национального 

проекта «Эффективная и конкурентная экономика». Участие в премии – это воз-

можность получить общественное признание и внести вклад в повышение конку-

рентоспособности региона и страны. 

 
Источник: официальный сайт Управления Алтайского края по развитию 

предпринимательства и рыночной инфраструктуры 

https://altsmb.ru/press-tsentr/novosti/30-let-premii-pravitelstva-rf-v-oblasti-kachestva-

altayskiy-kray-prisoedinyaetsya-k-yubileynym-merop/  

Вернуться к оглавлению 

https://www.exportcenter.ru/awards/
https://www.exportcenter.ru/awards/
https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19248
https://roskachestvo.gov.ru/award/
https://altsmb.ru/press-tsentr/novosti/30-let-premii-pravitelstva-rf-v-oblasti-kachestva-altayskiy-kray-prisoedinyaetsya-k-yubileynym-merop/
https://altsmb.ru/press-tsentr/novosti/30-let-premii-pravitelstva-rf-v-oblasti-kachestva-altayskiy-kray-prisoedinyaetsya-k-yubileynym-merop/
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Обучение. Семинары. Тренинги 

Мероприятия для предпринимателей в апреле 2026 года 

Дата/ 

Время 

Наименование меро-

приятия 
Место проведения 

Контактные данные лица, ответ-

ственного за проведение меро-

приятия 

17.04.26 

10:00 

Семинар «Сегодня без-

работный - завтра 

предприниматель» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по городу 

Бийску, Бийскому и Со-

лтонскому районам (ЦЗН по 

Солтонскому району), ад-

рес: Алтайский край, Со-

лтонский район, с. Солтон, 

ул. Ленина, 7 

Трунова Наталья Васильевна, за-

меститель директора ЦЗН по Со-

лтонскому району, тел. +7 (38533) 

2-15-89, электронная почта: 

soltczn-dir@bk.ru 

17.04.26 

11:00 

Семинар «Сегодня без-

работный - завтра 

предприниматель» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по По-

спелихинскому и Новичи-

хинскому районам (ЦЗН по 

Поспелихинскому району), 

адрес: Алтайский край, По-

спелихинский район, с. По-

спелиха, ул. Вокзальная, 5 

Овчарова Елена Васильевна, ди-

ректор ЦЗН по Поспелихинскому 

району, тел. +7 (38556) 2-23-29, 

электронная почта: 

pospczn@yandex.ru 

 

17.04.26 

10:00 

Семинар «Об открытии 

собственного дела при 

содействии органов 

службы занятости» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по Кыт-

мановскому и Тогульскому 

районам (ЦЗН по Кытма-

новскому району), адрес: 

Алтайский край, Кытманов-

ский район, с. Кытманово, 

пер. Садовый, 8 

Пажитнева Марина Владимиров-

на, директор ЦЗН по Кытманов-

скому району, тел. +7 (38590) 2-

23-35, электронная почта: 

ktm_czn@mail.ru 

17.04.26 

11:00 

Семинар «О возможно-

сти организации пред-

принимательской дея-

тельности при содейст-

вии органов службы за-

нятости» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по Зале-

совскому району, адрес: Ал-

тайский край, Залесовский 

район, с. Залесово, ул. Ком-

мунистическая, 52/21 

Десяткова Елена Сергеевна, ди-

ректор ЦЗН по Залесовскому рай-

ону, тел. +7 (38592) 2-24-32, элек-

тронная почта: zalczn@mail.ru 

17.04.26 

10:00 

Семинар «Об открытии 

собственного дела при 

содействии органов 

службы занятости» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по Егорь-

евскому району, адрес: Ал-

тайский край, Егорьевский 

район, с. Новоегорьевское, 

пер. Садовый, 11 

Дряпочко Ольга Алексеевна, ди-

ректор ЦЗН по Егорьевскому рай-

ону, тел. +7 (38560) 2-22-45, элек-

тронная почта: czn1@yandex.ru 

17.04.26 

10:00 

Семинар «Свое дело-

путь к успеху» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по Вол-

чихинскому району, адрес: 

Алтайский край, Волчихин-

ский район, с. Волчиха, 

ул. 30 лет Октября, 70Б 

Попова Ирина Николаевна, ди-

ректор ЦЗН по Волчихинскому 

району, тел. +7 (38565) 2-23-31, 

электронная почта: vol-

czn@yandex.ru 

20.04.26 

11:00 

Семинар «Как начать 

свое дело: опыт дейст-

вующих предпринима-

телей» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по городу 

Новоалтайску и Первомай-

скому району, адрес: Алтай-

ский край, г. Новоалтайск, 

ул. Молодежная, 2 

Палкина Наталья Юрьевна, ди-

ректор ЦЗН по городу Новоалтай-

ску и Первомайскому району, 

тел. +7-952-001-18-22, электрон-

ная почта: novoaltczn@mail.ru 

22.04.26 

11:00 

Проектная мастерская 

«Креатив на гранты» 

Центр «Мой бизнес», адрес: 

Алтайский край, г. Барнаул, 

ул. Мало-Тобольская, 19 

Сарычева Арина Александровна, 

руководитель центра креативных 

индустрий НО «Алтайский фонд 

МСП», тел. 8-800-222-8322, элек-

тронная почта: press@altaicpp.ru 
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Дата/ 

Время 

Наименование меро-

приятия 
Место проведения 

Контактные данные лица, ответ-

ственного за проведение меро-

приятия 

23.04.26 

11:00 

Семинар «Генерация 

фото и видео контента с 

помощью искусствен-

ного интеллекта» 

Центр «Мой бизнес», адрес: 

Алтайский край, г. Барнаул, 

ул. Мало-Тобольская, 19 

Сарычева Арина Александровна,, 

руководитель центра креативных 

индустрий НО «Алтайский фонд 

МСП», тел. 8-800-222-8322, элек-

тронная почта: press@altaicpp.ru 

23.04.26 

11:00 

Семинар «Как открыть 

свое дело при содейст-

вии органов службы за-

нятости» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по Ребри-

хинскому району, адрес: 

Алтайский край, Ребрихин-

ский район, с. Ребриха, 

пр. Победы, 41 

Тарасова Марина Ивановна, ди-

ректор ЦЗН по Ребрихинскому 

району, тел. 7+ (38582) 2-14-91, 

электронная почта: 

rebrczn@altszn.ru 

23.04.26 

10:00 

Семинар «Об открытии 

своего дела: опыт дей-

ствующих предприни-

мателей» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по горо-

дам Славгороду и Яровое, 

Бурлинскому и Табунскому 

районом (ЦЗН по Бурлин-

скому району), адрес: Ал-

тайский край, Бурлинский 

район, с. Бурла, ул. Перво-

майская, 42 

Крот Татьяна Сергеевна, замести-

теля директора ЦЗН Бурлинского 

района, тел. +7 (38572) 2-33-41, 

электронная почта: 

brlczn_dir@bk.ru 

24.04.26 

14:00 

Семинар «Об открытии 

собственного дела при 

содействии органов 

службы занятости» 

ЦЗН КГКУ УСЗН по Змеи-

ногорскому району, адрес: 

Алтайский край, г. Змеино-

горск, ул. Ленина, 9 

Каратан Татьяна Владимировна, 

директор ЦЗН по Змеиногорскому 

району, тел. +7 (38587) 21-9-77, 

электронная почта: 

zmeinczn@mail.ru 

24.04.26 

10:00 

Алтайский авиасалон 

«АлтайАгроБас-2026» 

«Сибирский агропарк», ад-

рес: Алтайский край, пос. 

Прутской, ул. Промышлен-

ный сектор, 5 

Ляхов Дмитрий Алексеевич, ди-

ректор КАУ «Алтайский центр 

кластерного развития», 

тел. +7 (3852) 20-66-29, электрон-

ная почта: altklaster@inbox.ru 

27.04.26 

– 

28.04.26  

11:00 

Семинар по успешным 

продажам для креатив-

ных предпринимателей 

с В. Шиловой 

Центр «Мой бизнес», адрес: 

Алтайский край, г. Барнаул, 

ул. Мало-Тобольская, 19 

Сарычева Арина Александровна, 

руководитель центра креативных 

индустрий НО «Алтайский фонд 

МСП», тел. 8-800-222-8322, элек-

тронная почта: press@altaicpp.ru 

28.04.26 

14:00 

Экспортный вебинар 

«Час с Торгпредом: Ту-

рецкая Республика» 

Центр «Мой бизнес», адрес: 

Алтайский край, г. Барнаул, 

ул. Мало-Тобольская, 19 

Ситникова Евгения Анатольевна, 

заместитель руководителя Центра 

поддержки экспорта НО «Алтай-

ский фонд МСП», тел. 8-800-222-

8322, электронная почта: 

sitnikova.ea@altaicpp.ru 

Приглашаем креативных предпринимателей Алтайского края раскрыть 

секреты успешного участия в грантовых конкурсах 

Центр «Мой бизнес» приглашает креативных предпринимателей Алтайского 

края раскрыть секреты успешного участия в грантовых конкурсах и освоить искус-

ство подачи заявок на гранты Президентского фонда культурных инициатив. 

Программа мероприятия: 

1. Фокус на Президентский фонд культурных инициатив (ПФКИ).  

Узнайте, какие именно проекты поддерживаются ПФКИ и как получение 

гранта открывает новые горизонты для вашего бизнеса и творчества. Это не только 

деньги, но и престиж, полезные знакомства и возможности для развития. 

2. Лаборатория коллабораций («Один в поле не воин»). 
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Вместе мы попробуем создавать проекты, используя креативные подходы 

и проверенные инструменты для взаимодействия разных направлений и сфер дея-

тельности. Найдите партнеров среди участников мероприятия и создайте проект 

мечты вместе. 

3. Конструктор сильной заявки. 

Вы узнаете, как правильно структурировать заявку и выделять ключевые 

моменты, способные заинтересовать жюри конкурса. Мы разберемся, как грамотно 

сформулировать проблему проекта и предложить такое решение, которое привле-

чёт внимание инвесторов и спонсоров. 

4. Работа над ошибками. 

Изучаем самые распространенные причины отказа в поддержке проектов 

и составляем чек-лист проверки перед подачей заявки. Избегайте ошибок и сделай-

те свою заявку идеальной! 

Участие в мероприятии могут принять субъекты малого и среднего предпри-

нимательства, занятые в сфере креативных индустрий. 

Мероприятие состоится 22 апреля 2026 г. с 11:00 до 17:00 по адресу: 

г. Барнаул, Центр «Мой бизнес», ул. Мало-Тобольская, 19. 

Для участия в мероприятии необходимо заполнить заявку по ссылке. 

Остались вопросы? Тел. 8-800-222-83-22 (доб. 102) – Власенко Ирина. 

 
Источник: официальный сайт мойбизнес22.рф 

https://мойбизнес22.рф/calendar/masterskaya-kulturnyy-impuls-kak-privlech-

finansirovanie-i-sozdat-uspeshnyy-proekt/  

Вернуться к оглавлению 

В Алтайском крае стартовал отбор на Губернаторскую программу подготовки 

кадров для сферы МСП 

Управление Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной 

инфраструктуры и центр «Мой бизнес» приглашают руководителей и сотрудников 

малых и средних предприятий на Губернаторскую программу подготовки кадров 

для сферы МСП. 

Обучение пройдёт с 18 мая по 6 июня 2026 года в Алтайском филиале 

РАНХиГС. Программа реализуется в регионе с 2009 года. За это время она доказа-

ла свою эффективность: выпускники отмечают рост ключевых показателей 

и успешную адаптацию бизнеса к изменениям внешней среды. 

В 2026 году обучение посвящено теме «Управление бизнесом в условиях 

экономической нестабильности» (72 часа). Участники получат системное понима-

ние влияния макроэкономических факторов, научатся трансформировать бизнес-

модели, осваивать антикризисный учёт, управление ликвидностью, юридическую 

безопасность и антикризисный маркетинг. Формат сочетает теорию, кейсы и биз-

нес-игры. 

Подать заявку может руководитель или сотрудник субъекта МСП Алтайско-

го края, ранее не проходивший обучение по Губернаторской программе в 2025 го-

ду. Приоритет отдаётся производственникам и владельцам предприятий общест-

венного питания. 

Даты обучения: 18 мая – 6 июня 2026 года. 

Для участия в программе необходимо подать заявку по ссылке.  

https://мойбизнес22.рф/calendar/masterskaya-kulturnyy-impuls-kak-privlech-finansirovanie-i-sozdat-uspeshnyy-proekt/
https://мойбизнес22.рф/calendar/masterskaya-kulturnyy-impuls-kak-privlech-finansirovanie-i-sozdat-uspeshnyy-proekt/
https://мойбизнес22.рф/calendar/masterskaya-kulturnyy-impuls-kak-privlech-finansirovanie-i-sozdat-uspeshnyy-proekt/
https://губернаторскаяпрограмма.мойбизнес22.рф/
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Телефон для справок: 8-800-222-83-22.  

 
Источник: официальный сайт мойбизнес22.рф 

https://мойбизнес22.рф/news/64089/  

Вернуться к оглавлению 

Сотрудники региональных предприятий приглашаются к обучению 

бережливым технологиям на «Фабрике процессов» 

Алтайский край продолжает реализацию мероприятий федерального проекта 

«Производительность труда», входящего в состав национального проекта «Эффек-

тивная и конкурентная экономика». Важнейшим элементом проекта являются соз-

данные региональные учебно-производственные площадки – «Фабрика производ-

ственных процессов» и «Фабрика офисных процессов». 

Участники обучения погружаются в имитацию производственного или 

офисного процесса, получают практический опыт применения методов бережливо-

го производства и видят, как улучшения влияют на операционные и экономические 

показатели. 

На «Фабрике процессов» обучение проходит на примере сборки «Пульта 

управления регулятора давления газа Venio-C». За фиксированное время в течение 

трёх производственных смен необходимо собрать определённое количество изде-

лий. Между сменами проходят тренинги по основным принципам бережливого 

производства. На «Фабрике офисных процессов» оптимизируют процесс заключе-

ния договоров снабжения. 

Количество участников в группе для «Фабрики процессов» составляет 

от 17 до 20 человек, а для «Фабрики офисных процессов» – от 10 до 16 человек. 

По согласованию возможно объединение малых групп от разных организаций. 

Обучение длится не менее 7 часов. Подробнее по организации участия можно 

уточнить по телефону +7 (3852) 20-65-56 или электронной почте rck22@yandex.ru. 

 
Источник: официальный сайт Министерства экономического развития 

Алтайского края 

https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19263  

Вернуться к оглавлению 

Опыт регионов 

В Астраханской области при участии ФРП запустили новое производство 

материалов для агробизнеса и строительства 

Компания «Гекса-Лотос» создала в городе Нариманове Астраханской облас-

ти новое современное автоматизированное производство синтетических тканых 

материалов. После выхода на проектную мощность предприятие сможет выпускать 

до 8 млн. кв. метров затеняющих сеток для сельского хозяйства и строительства. 

Инвестиции превысили 210 млн. рублей. Из них 135 млн. рублей предоста-

вил федеральный Фонд развития промышленности (ФРП), еще 15 млн. – ФРП Аст-

раханской области. Финансирование выделено по федерально-региональной про-

грамме «Проекты развития». 

https://мойбизнес22.рф/news/64089/
https://econom22.ru/press-centre/news/detail.php?ID=19263
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Затеняющие сетки используют в качестве навеса, защищая рассаду и сель-

скохозяйственные культуры в открытом грунте от палящего солнца и, как следст-

вие, от преждевременного увядания и высыхания. Кроме того, они спасают 

от града и птиц. Также благодаря тени от сетки сбор урожая проходит в более ком-

фортных условиях для персонала 

Компания наладила выпуск сеток с затенением от 40% и более. Материал 

с затенением на уровне 40-55% пропускает большой объем солнечных лучей, по-

этому используются при выращивании наиболее солнцелюбивых культур – арбу-

зов, дынь, огурцов. Затенение около 70% подходит для перцев, томатов, капусты, 

баклажанов. 

Двухслойные сетки с затенением 80% и выше применяются в качестве огра-

ждений и заборов в строительстве, а также при обустройстве теплиц, беседок, ве-

ранд кафе. 

Доля зарубежной продукции в соответствующем сегменте отечественного 

рынка, по данным компании, составляет порядка 22%. Благодаря реализации про-

екта предприятие сможет занять до 16% рынка, снизив долю импорта. Потенци-

альные потребители затеняющих сеток – сельскохозяйственные предприятия. 

 
Источник: официальный сайт «Фонда развития промышленности» 

https://frprf.ru/press-tsentr/novosti/v-astrakhanskoy-oblasti-pri-uchastii-frp-zapustili-

novoe-proizvodstvo-materialov-dlya-agrobiznesa-i-/  

Вернуться к оглавлению 

«Конар» и ФРП запустили новую линию по производству корпусных деталей 

турбин для электростанций 

Промышленная группа «Конар» при участии ФРП (координируется ВЭБ.РФ 

по поручению Минпромторга России) запустила в Челябинске новую линию 

по выпуску корпусных деталей турбин для тепловых, газотурбинных, атомных 

и гидроэлектростанций. После выхода на проектную мощность выпуск таких дета-

лей увеличится в 10 раз. 

Директор ФРП Роман Петруца отметил, что в реализацию проекта инвести-

ровано свыше 1 млрд. рублей, из которых 800 млн. рублей в виде льготного займа 

предоставил федеральный Фонд развития промышленности. 

Компания на средства займа приобрела 18 единиц высокотехнологичного 

оборудования – металлообрабатывающие центры и станки, а также установку для 

автоматической наплавки деталей. 

Корпусные детали турбин – это крупногабаритные металлические отливки 

для сборки турбинного оборудования электростанций, прошедшие неразрушаю-

щий контроль и высокоточную механическую обработку на станках с ЧПУ. Заказ-

чиками таких комплектующих выступают крупнейшие российские предприятия 

энергомашиностроения. 

Кроме того, предприятие за счет средств льготного займа ФРП увеличило 

выпуск соединительных деталей для нефтепроводов и газопроводов – шестигран-

ных гаек и стальных фланцев. 

Помимо корпусов турбин и соединительных деталей компания нарастила 

мощности по выпуску трубопроводной фонтанной арматуры для нефтегазодобычи. 

https://frprf.ru/press-tsentr/novosti/v-astrakhanskoy-oblasti-pri-uchastii-frp-zapustili-novoe-proizvodstvo-materialov-dlya-agrobiznesa-i-/
https://frprf.ru/press-tsentr/novosti/v-astrakhanskoy-oblasti-pri-uchastii-frp-zapustili-novoe-proizvodstvo-materialov-dlya-agrobiznesa-i-/


18 

 

 

При производстве всей продукции используются отечественные материалы 

и сырье, локализация составляет 100%. 

 
Источник: официальный сайт «Фонда развития промышленности» 

https://frprf.ru/press-tsentr/novosti/konar-i-frp-zapustili-novuyu-liniyu-po-proizvodstvu-

korpusnykh-detaley-turbin-dlya-elektrostantsiy/  

Вернуться к оглавлению 

Новое в законодательстве. Применение норм законодательства 

Как применяются повышающие коэффициенты при исчислении земельного 

налога организаций 

Для земельных участков, приобретенных в собственность организациями 

под жилищное строительство (кроме строительства на основании договора о ком-

плексном развитии территории), земельный налог и авансовые платежи исчисля-

ются с учетом коэффициента 2. Он применяется в течение трех лет начиная с даты 

государственной регистрации прав на такие участки и до регистрации прав на по-

строенный жилой (многоквартирный) дом или на любое помещение в нем. Если 

такая регистрация произошла до истечения трехлетнего срока, то сумма налога, ис-

численного за период применения коэффициента 2, подлежит перерасчету с учетом 

коэффициента 1. 

Обязанность по уплате налога реорганизованного юрлица исполняет его 

правопреемник в порядке универсального правопреемства вещных прав на земель-

ный участок. При этом используемое в п. 15 ст. 396 Налогового кодекса Россий-

ской Федерации для определения условий повышающего коэффициента 2 понятие 

«с даты государственной регистрации прав на земельный участок» применяется 

в отношении правопреемника налогоплательщика – организации за период с даты 

государственной регистрации права собственности на земельный участок реорга-

низованного юридического лица (правопредшественника). 

Для земельных участков, приобретенных (предоставленных) в собственность 

юридическими лицами для жилищного строительства на основании договора 

о комплексном развитии территории, исчисление земельного налога (авансовых 

платежей) производится в аналогичном порядке. При этом дата начала применения 

повышающего коэффициента 2 определяется датой выдачи разрешения на строи-

тельство жилых (многоквартирных) домов, а не датой государственной регистра-

ции возникновения права собственности у организации на данные участки. 

Соответствующие разъяснения содержатся в письме Минфина России 

от 02.04.2026 № 03-05-04-02/27250 и письме ФНС России от 01.04.2026 № БС-36-

21/2523@. 

 
Источник: официальный сайт Федеральной налоговой службы 

https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16615773/  

Вернуться к оглавлению 

https://frprf.ru/press-tsentr/novosti/konar-i-frp-zapustili-novuyu-liniyu-po-proizvodstvu-korpusnykh-detaley-turbin-dlya-elektrostantsiy/
https://frprf.ru/press-tsentr/novosti/konar-i-frp-zapustili-novuyu-liniyu-po-proizvodstvu-korpusnykh-detaley-turbin-dlya-elektrostantsiy/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/4477709aee548021b043184dadbd377a/#block_39615
https://nalog.garant.ru/fns/nk/52578c3309a272ee8ad686a4e87a118f/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/4477709aee548021b043184dadbd377a/#block_39615
https://nalog.garant.ru/fns/nk/4477709aee548021b043184dadbd377a/#block_39615
https://nalog.garant.ru/fns/nk/4477709aee548021b043184dadbd377a/#block_396161
https://www.nalog.gov.ru/rn77/about_fts/docs/16614688/
https://www.nalog.gov.ru/rn77/about_fts/docs/16614688/
https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16615773/


19 

 

 

ФНС России разъяснила изменения в порядке исчисления и уплаты налогов 

на имущество организаций с 2027 года 

ФНС России разъяснила новый порядок исчисления и уплаты имуществен-

ных налогов организациями и авансовых платежей по ним. Рекомендации направ-

лены в рамках подготовки ко вступлению в силу с 2027 года норм Федерального 

закона от 28.11.2025 № 425-ФЗ.  

Так, с 1 января 2027 года вступают в силу п. 1 ст. 363, п. 1 ст. 397 НК РФ 

о новых сроках уплаты организациями транспортного и земельного налогов (аван-

совых платежей по ним). Они подлежат уплате не позднее 28 марта года, следую-

щего за истекшим налоговым периодом, авансовые платежи – не позднее 28 числа 

второго месяца, следующего за истекшим отчетным периодом. Эти положения 

применяются начиная с уплаты за первый отчетный период (первый квартал) 2027 

года. 

За налоговый период 2026 года уплата транспортного и земельного налогов 

должна осуществляться в соответствии со сроками, предусмотренными 

п. 1 ст. 363, п. 1 ст. 397 НК РФ (в редакции до применения ч. 19 ст. 25 Федерально-

го закона от 28.11.2025 № 425-ФЗ). То есть не позднее 28 февраля года, следующе-

го за истекшим налоговым периодом – календарным годом. При этом 28.02.2027 

приходится на выходной день, поэтому срок переносится на 01.03.2027. 

Кроме того, согласно п. 9 ст. 58 НК РФ (в редакции с 01.04.2027), организа-

ции представляют в налоговый орган уведомления об исчисленных суммах указан-

ных налогов и авансовых платежей, за рядом исключений. Так, уведомления не 

представляются, если уплата налогов (авансовых платежей) организациями осуще-

ствляется на основании сообщений об исчисленных налоговым органом суммах 

налогов (п. 2 ст. 363, абз. второй п. 2 ст. 383, п. 2 ст. 397 НК РФ). Такие сообщения 

будут направляться для уплаты транспортного и земельного налогов, а также нало-

га на имущество организаций, исчисляемого исходя из кадастровой стоимости 

(авансовых платежей), российским организациям с первого отчетного периода 2027 

года. 

Если у организации не поддерживается взаимодействие с налоговым орга-

ном по ТКС через оператора электронного документооборота, такие сообщения 

будут передаваться через личный кабинет налогоплательщика для лиц, получив-

ших доступ к такому кабинету, а в случае невозможности передачи указанными 

способами – по почте заказным письмом (абз. третий п. 5 ст. 363 НК РФ). 

С иными разъяснениями можно ознакомиться в письме ФНС России 

от 18.03.2026 № БС-36-21/2057@. 

 
Источник: официальный сайт Федеральной налоговой службы 

https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16612604/  

Вернуться к оглавлению 

https://www.nalog.gov.ru/rn77/about_fts/docs/16610804/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202511280017
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202511280017
https://nalog.garant.ru/fns/nk/e81ed60809cf1ddedca7e8e92a454f7b/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/fdee668fba4eecd35fe0c8df4c02f71b/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/e81ed60809cf1ddedca7e8e92a454f7b/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/fdee668fba4eecd35fe0c8df4c02f71b/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/16beab15150ef95aab09458473185ea218811e56/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/e81ed60809cf1ddedca7e8e92a454f7b/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/b250503abddc1c75140b02663ac47a5e/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/fdee668fba4eecd35fe0c8df4c02f71b/
https://nalog.garant.ru/fns/nk/e81ed60809cf1ddedca7e8e92a454f7b/
https://www.nalog.gov.ru/rn77/about_fts/docs/16610804/
https://www.nalog.gov.ru/rn77/about_fts/docs/16610804/
https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16612604/


20 

 

 

Реализация национальных проектов в Алтайском крае 

 

СЕМЬЯ 

 В регионе в рамках национального проекта «Семья» реализуют федераль-

ные проекты «Поддержка семьи», «Многодетная семья» и «Старшее поколение». 

Масштабная программа поддержки рождаемости включает 89 мероприятий и охва-

тывает 13 ведомств. За три года на ее реализацию направят 7,3 млрд. рублей, из ко-

торых 1,2 миллиарда – средства федерального бюджета, пояснили в региональном 

профильном ведомстве. 

Алтайский край вошел в число 41 региона, получающего федеральное фи-

нансирование, всего в этом списке три субъекта Сибирского федерального округа 

(помимо Алтайского края, Томская и Кемеровская области). В 2025 году поддерж-

ку получили 5560 семей. Средства направлены многодетным сельским семьям, 

студенткам, молодым семьям с детьми, живущим на съемной квартире, а также 

на помощь семьям, нуждающимся в предметах ухода за новорожденными. 

Сегодня в регионе 39,7 тыс. многодетных семей. Из них 36,2 тыс. получают 

меры социальной поддержки. Система помощи семьям с детьми выстроена ком-

плексно – от федерального материнского капитала до краевых выплат и земельных 

участков. Так, федеральный материнский капитал в 2025 году составлял 

690,3 тыс. рублей на первого ребенка и 912,1 тыс. рублей – при рождении второго. 

В 2026 году он был проиндексирован – 728,9 тыс. и 963,2 тыс. рублей соответст-

венно. Региональный материнский капитал при рождении третьего ребенка в 2025 

году составлял 91,9 тыс. рублей, а в 2026 году – 95,5 тыс. рублей. Если семья уже 

взяла ипотеку, рождение третьего или последующего ребенка дает возможность 

получить 450 тыс. рублей компенсации по жилищному кредиту. За последние пять 

лет 55 тыс. семей края воспользовались этими мерами для улучшения жилищных 

условий. 

Многодетные семьи также имеют право на бесплатный земельный участок. 

В 2025 году такие участки предоставили 623 семьям. Тем, кто не нуждается в зем-

ле, предоставляется компенсация в виде денежных выплат. В 2025 году ею вос-

пользовались 149 семей с четырьмя и более детьми, общая сумма выплат составила 

29 млн. рублей. С 2026 года по инициативе Губернатора Алтайского края Виктора 

Томенко право на компенсацию получили многодетные семьи с тремя детьми. 

 

 Бийская библиотека №6 приняла участие в новом направлении нацио-

нального проекта «Семья» и стала победителем Всероссийского конкурса среди 

библиотек для выявления лучших практик их работы. Организация представила 

уникальные ретроуроки «Тайны бабушкиного сундука». На поощрение победителя 

из федерального бюджета направили 2,9 млн. рублей. На эти средства в библиотеке 

проведут текущий ремонт, приобретут новое оборудование, обновят мебель, а со-

трудники смогут пройти курсы повышения квалификации. 

Как отметили в Министерстве культуры Алтайского края, в библиотеку уже 

поступила новая литература. Благодаря федеральному и региональному финанси-

рованию фонд увеличился на 608 экземпляров книг на сумму почти 400 тыс. руб-
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лей. Учреждение получило увлекательные новинки художественной литературы, 

а также широкий спектр познавательной литературы для детей. 

 

 В 2026 году в Алтайском крае стартовал проект по созданию детских 

культурно-просветительских центров на базе учреждений культуры. Это новое на-

правление национального проекта «Семья», отметили в Министерстве культуры 

региона. 

Центры призваны стать современными пространствами для всестороннего 

развития детей и подростков, объединяя традиционные ценности, творчество и ин-

новационные технологии. 

По итогам федерального конкурса в этом году в крае создадут два таких цен-

тра – в Славгороде и Троицком районе. На их оборудование из федерального бюд-

жета направили 7,6 млн. рублей. Так, в Городском Доме культуры Славгорода поя-

вится детский культурно-просветительский центр «Вектор». Для посетителей цен-

тра будет доступен широкий спектр услуг: организация и сопровождение исследо-

вательских проектов, проведение конкурсов и выставок, интерактивные образова-

тельные программы, мастер-классы по декоративно-прикладному творчеству, изу-

чение военно-исторического прошлого страны, а также показ кинофильмов. 

В Троицком районе на базе межпоселенческого Дома культуры готовят к от-

крытию детский культурно-просветительский центр «Поколение ярких». Эта пло-

щадка станет уникальной для развития детей и подростков в возрасте от 4 до 18 

лет. Основная идея проекта заключается в создании пространства, где воспитанни-

ки вместе с родителями смогут выстраивать свой индивидуальный путь развития, 

опираясь на живую связь поколений и интегративный подход к воспитанию. 

Для работы центра в Доме культуры выделили два помещения: кабинет для 

занятий малых форм, совмещенный с рабочими местами специалистов, и много-

функциональный конференц-зал. Пространство проектируют с учетом принципов 

безопасности и мобильности, включая игровые зоны, мультимедийные площадки и 

места для самостоятельного творчества с использованием модульной мебели. 

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 

https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/  

Вернуться к оглавлению 

 

ИНФРАСТРУКТУРА ДЛЯ ЖИЗНИ 

  В рамках национального проекта «Инфраструктура для жизни» в этом го-

ду в Алтайском крае в нормативное состояние приведут почти 280 километров ре-

гиональных трасс. Финансирование из федерального и регионального бюджетов 

составит 8,5 млрд. рублей. 

Как рассказали в Министерстве транспорта региона, в настоящее время 

по всем объектам дорожного ремонта заключены контракты с подрядными органи-

зациями. Это позволит приступить к работам без задержек сразу после наступления 

благоприятных погодных условий. 

https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/
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На данный момент подрядные организации приступили к активной подго-

товке. Они закупили порядка 60% необходимых запасов щебня различных фрак-

ций, песка, песчано-гравийных смесей и отсевов дробления. Ведется отгрузка с 

карьеров и складирование на производственных базах подрядчиков. Все материалы 

имеют сертификаты и паспорта соответствия, а карьеры-поставщики прошли пред-

варительную проверку технического надзора. Параллельно дорожники готовят 

строительные площадки и переоснащают технику после зимних работ. 

Официально дорожно-строительный сезон 2026 года в Алтайском крае нач-

нется ориентировочно в конце апреля, когда установится устойчивая теплая пого-

да. Пока же дорожники выполняют ямочный ремонт, устраняя дефекты покрытия 

после зимы. 

 

 В регионе состоялась торжественная церемония передачи нового пасса-

жирского транспорта для муниципальных маршрутов. 28 автобусов общей стоимо-

стью более 146,9 млн. рублей приобретены в 2025 году за счет средств краевого 

бюджета. Ключи от техники вручили представителям 20 городов и районов. 

Новые машины пополнили автопарки Алейского, Бийского, Благовещенско-

го, Егорьевского, Ельцовского, Завьяловского, Залесовского, Змеиногорского, Ко-

сихинского, Михайловского, Павловского, Рубцовского, Родинского, Романовско-

го, Топчихинского, Троицкого, Угловского и Усть-Калманского районов, а также 

Бийска и Заринска. Это 20 автобусов малого класса («Газель NEXT» и ГАЗ) и во-

семь автомобилей ПАЗ, пояснили в Министерстве транспорта Алтайского края. 

Напомним, с 2021 по 2025 год в рамках региональной государственной про-

граммы для муниципалитетов приобретено 308 автобусов, 26 троллейбусов 

и 22 трамвая на общую сумму 4,27 млрд. рублей. 

Также в 2025 году были заключены контракты на поставку 12 трамваев 

и 9 троллейбусов для Барнаула и 5 троллейбусов для Рубцовска. На эти цели на-

правили 948,8 млн. рублей. 

На сегодняшний день маршрутная сеть общественного транспорта Алтай-

ского края насчитывает 664 маршрута, из которых 440 – муниципальные, 224 – 

межмуниципальные. Задействовано 2469 транспортных средств, включая автобу-

сы, трамваи и троллейбусы. В 2025 году услугами автобусов общего пользования 

воспользовались 84,5 млн. человек. 

С 2026 года обновление общественного транспорта в регионе продолжается 

в рамках национального проекта «Инфраструктура для жизни». Поставлена задача 

к 2030 году довести долю подвижного состава не старше нормативного срока экс-

плуатации до 85%. На трехлетний период региону выделена федеральная субсидия 

в объеме 1,14 млрд. рублей, общий бюджет с учетом софинансирования составит 

2,9 млрд. рублей. 

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 

https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/  
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ПРОДОЛЖИТЕЛЬНАЯ И АКТИВНАЯ ЖИЗНЬ 

 В 2025 году реабилитационную помощь в Алтайском крае получили почти 

27 тыс. человек. В регионе создана широкая сеть реабилитационных служб регио-

на: работают 15 стационарных отделений, 16 отделений на базе поликлиник 

и 10 дневных стационаров. 

Круглосуточное отделение медицинской реабилитации на базе Городской 

больницы №4 имени Николая Гулла в Барнауле открыли в октябре 2025 года. 

За это время 200 пациентов прошли курс восстановления после серьезных заболе-

ваний. Сейчас там лечатся 19 человек. 

Ежегодная пропускная способность барнаульского отделения – более 

1500 человек. Это важный вклад в реализацию регионального проекта «Оптималь-

ная для восстановления здоровья медицинская реабилитация» нацпроекта «Про-

должительная и активная жизнь», отмечают в Министерстве здравоохранения Ал-

тайского края. 

Отделение принимает пациентов с кардиологическими заболеваниями (ги-

пертоническая болезнь, ишемическая болезнь сердца, состояния после операций), 

последствиями пневмонии (в том числе в первый месяц после болезни), бронхи-

альной астмой и хронической обструктивной болезнью легких, заболеваниями 

опорно‑двигательного аппарата (остеохондрозы, грыжи, проблемы с суставами и 

так далее). 

Направление на реабилитацию дает терапевт или узкий профильный специа-

лист. Показанием служит оценка по шкале реабилитационной маршрутизации. По-

сле согласования даты пациента госпитализируют. 

Каждый получает индивидуальный план восстановления под руководством 

врача‑реабилитолога. В программе ЛФК, тренировки на тренажерах, массаж, ау-

диовизуальная терапия, помощь психолога и эргореабилитация. Акцент сделан на 

физической реабилитации при базовой медикаментозной поддержке. 

 

 Специалисты медицинских учреждений Алтайского края работают над 

проектом по повышению качества оказания помощи пациентам с подозрением 

на онкологию. Инициатива реализуется в рамках национального проекта «Продол-

жительная и активная жизнь» и по поручению Губернатора Виктора Томенко. 

Основная задача рабочей группы – проанализировать весь путь человека 

с подозрением на злокачественное образование: от первого обращения к врачу 

до консилиума. Понять проблемы помогли глубинные интервью с теми, кто уже 

прошел этот путь, отмечают в Министерстве здравоохранения Алтайского края. 

В числе ключевых целей проекта сокращение времени от первого обращения 

до постановки диагноза, снижение тревожности пациентов за счет четкой комму-

никации и более прозрачного и понятного процесса обследования, оптимизация 

рабочих процессов и снятие лишних административных барьеров. 

В Барнауле прошло заседание рабочей группы, где подвели промежуточные 

итоги проделанной работы. Исходя из обозначенных проблем, представители ме-

дицинских учреждений Алтайского края и немедицинские сотрудники совместно 
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в ходе деловой игры генерировали идеи, нацеленные на решение проблем пациен-

тов с подозрением на злокачественные образования. 

Как уточняют в Министерстве здравоохранения Алтайского края, у проекта 

уже есть положительные результаты. Для пациентов отдаленных населенных пунк-

тов изменили маршрутизацию и сократили сроки проведения определенных иссле-

дований.  

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 
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ЭФФЕКТИВНАЯ И КОНКУРЕНТНАЯ  

ЭКОНОМИКА 

 После окончания работы на пилотном потоке в рамках федерального про-

екта «Производительность труда» национального проекта «Эффективная и конку-

рентная экономика» в санатории «Родник Алтая» в Белокурихе тиражируют улуч-

шения на другие производственные процессы. В 2025 году совместно с экспертами 

Федерального центра компетенций в сфере производительности труда был оптими-

зирован процесс оказания санаторно-курортных услуг гостю, живущему в номере 

категории «стандарт». 

Генеральный директор организации Анна Беседина уточнила, что в четвёр-

том квартале 2025 года был составлен план мероприятий на 2026 год по охвату 

ключевых потоков, где решено тиражировать удачные решения на другие процес-

сы в таких направлениях, как размещение, питание, лечение. 

Как отмечают в Министерстве экономического развития Алтайского края, 

в здравнице идет активная реализация намеченного плана. Составлен график про-

ведения диагностики и хронометража текущей загрузки горничных, менеджеров 

и специалистов технического обслуживания, за счет высвобождения кабинетов при 

совмещении процедур увеличена доступность врачебной помощи, для исключения 

переработки персонала проработано изменение режима завтрака, реализованы 

и другие мероприятия. 

 

 Механизм гарантийной поддержки малого и среднего бизнеса сохраняет 

высокую востребованность в Алтайском крае. По итогам 2025 года региональный 

центр «Мой бизнес» обеспечил предпринимателям доступ к финансовым ресурсам 

на общую сумму 7,25 млрд. рублей. Об этом Губернатор региона Виктор Томенко 

сообщил в национальном мессенджере MAX. 

Как уточнили в краевом управлении по развитию предпринимательства 

и рыночной инфраструктуры, для привлечения этой суммы было выдано 113 пору-

чительств на общий объем 1,03 млрд. рублей. Размер гарантийного капитала фонда 

на начало 2026 года превысил 1,1 млрд. рублей, что подтверждает его высокую на-

дежность. 

«Доступные финансовые инструменты, которые помогают сохранять ста-

бильность бизнеса и развивать его, – запрос большинства предпринимателей. В 

прошлом году под поручительства регионального центра «Мой бизнес» предпри-
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ниматели Алтайского края привлекли 7,25 млрд. рублей кредитных средств. Этот 

инструмент остается одним из самых востребованных в рамках национального 

проекта «Эффективная и конкурентная экономика», - отметил глава региона. 

Наибольший объем поддержки получили обрабатывающие производства, 

предприятия сельского хозяйства и торговли. Полученные средства бизнес направ-

ляет как на текущую деятельность (пополнение оборотных средств), так и на раз-

витие: приобретение техники, оборудования и строительство новых площадок. 

Высокий уровень доверия к региональному гарантийному механизму под-

тверждается на федеральном уровне. Как пояснила начальник управления Алтай-

ского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры Елена 

Абдулаева, поручительства фонда имеют высший уровень обеспечения по стандар-

там Банка России. 

Она также подчеркнула выгоды для конечных заемщиков: механизм макси-

мально удобен – заявку через банк сопровождают сотрудники финансовой органи-

зации и предпринимателю не требуется нести дополнительные расходы на оценку 

и страхование залогов. Среднегодовая ставка по кредитному портфелю, привле-

ченному под поручительства фонда в 2025 году, составила 17,3% годовых.  

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 
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МОЛОДЕЖЬ И ДЕТИ 

 В Бийске продолжается капитальный ремонт школы №41. Работы ведут 

в рамках регионального проекта «Все лучшее детям» национального проекта «Мо-

лодежь и дети». Здание школы 1960 года постройки требует комплексной модерни-

зации. Общий лимит финансирования из краевого и федерального бюджетов со-

ставляет 232 млн. рублей, отметили в Министерстве образования и науки региона. 

На данный момент готовность объекта оценивается в 15%, при этом отстава-

ние от утвержденного графика достигло двух месяцев.  

Помимо строительно-ремонтных работ, в обновленные кабинеты поступит 

современное оборудование. На эти цели направили 8,5 млн. рублей. Учреждение 

получит рельсовые системы, принтеры, проекторы, планшеты, компьютеры, теле-

визоры, а также новую мебель. 

 

 В Алтайском крае продолжается программа «Земский учитель» в рамках 

национального проекта «Молодежь и дети». Ее ключевая цель – обеспечение рав-

ного доступа к качественному образованию путем привлечения квалифицирован-

ных педагогов в малые города и сельскую местность. 

За пять лет реализации программы (2020-2025 годы) в общеобразовательные 

организации Алтайского края, расположенные в сельских населенных пунктах 

и малых городах, трудоустроены 182 получателя единовременной компенсацион-

ной выплаты в размере 1 млн. рублей. Анализ географии участников показывает, 

что наиболее активно педагоги переезжают в Романовский и Поспелихинский рай-
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оны. Так, в Романовский район прибыло 12 учителей, а в Поспелихинский – 9, 

что ставит их в число безусловных лидеров по привлекательности для участников 

программы, сообщили в Министерстве образования и науки Алтайского края. 

Особенно показателен пример Хлеборобской школы, филиала Поспелихин-

ской школы №1. Благодаря программе «Земский учитель» педагогический штат 

этого учебного заведения пополнился сразу четырьмя специалистами. Это позво-

лило не только закрыть кадровые потребности, но и значительно усилить качество 

образовательного процесса в сельской школе. 

Напомним, для участников программы предусмотрены дополнительные ме-

ры поддержки: органы местного самоуправления предоставляют служебное жилье 

или компенсируют аренду, а молодым специалистам выплачиваются подъемные в 

размере от 15 до 250 тыс. рублей. В случае трудоустройства в малочисленные шко-

лы выпускники вузов могут претендовать на краевую выплату в размере 

300 тыс. рублей. 

В Министерстве образования и науки Алтайского края утвержден перечень 

вакансий на 2026 год. В него вошло 137 позиций, из которых 109 – в сельских шко-

лах. Наибольшей популярностью пользуются вакансии учителей математики, фи-

зики, информатики, иностранного языка, а также русского языка и литературы. 

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 
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ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ БЛАГОПОЛУЧИЕ 

 Все мероприятия по лесовосстановлению в Алтайском крае выполняют 

в рамках федерального проекта «Сохранение лесов» национального проекта «Эко-

логическое благополучие». Его основная задача – обеспечение баланса выбытия 

и воспроизводства лесов на уровне 100%. 

В 2025 году на реализацию проекта региону из федерального бюджета выде-

лено 61,8 млн. рублей, в том числе на выполнение мероприятий по увеличению 

площади лесовосстановления на участках, не переданных в аренду, и формирова-

ние запаса семян. 

В прошлом году план по лесовосстановлению в лесничествах Алтайского 

края выполнен на 180%. При плане 6,4 тыс. гектара мероприятия проведены 

на площади 11,5 тыс. гектара. Отношение площади лесовосстановления и лесораз-

ведения к площади вырубленных и погибших лесных насаждений составило 280%, 

уточняют в Министерстве природных ресурсов и экологии региона. 

Искусственное лесовосстановление выполнено на площади 2,9 тыс. гектаров, 

содействие естественному лесовосстановлению - на площади 8,5 тыс. гектаров. Ра-

боты по агротехническому уходу провели на площади 8,4 тыс. гектаров, обработку 

почвы под лесные культуры – на территории 2,7 тыс. гектаров, уход за объектами 

лесного семеноводства – на площади 124 гектара. 

В лесных питомниках и Алтайском лесном селекционно-семеноводческом 

центре посеяли семена на площади 12,7 гектара. Специалисты вырастили 
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16,5 млн. сеянцев сосны обыкновенной, из них 4,6 млн. штук – с закрытой корне-

вой системой. 

В регионе заготовили 846 килограммов семян лесных растений. Сформиро-

ван запас семя в объеме 2,8 тонны. Этого хватит для проведения посевных работ 

в лесных питомниках и Алтайском лесном селекционно-семеноводческом центре 

на 2-3 года. 

По итогам 2025 года в категорию ценных древесных насаждений введено 

молодняков на площади 5,5 тысячи гектаров. 

В период с 2026 по 2030 год запланировано приобретение 18 единиц лесохо-

зяйственной техники и 13 единиц специализированной пожарной техники. Также в 

проекте «Сохранение лесов» предусмотрены новые мероприятия: создание и мо-

дернизация лесных питомников, уход за лесными культурами, модернизация объ-

ектов лесного семеноводства, создание базы генетических селекционных данных 

лесообразующих пород. 

 

 В Алтайском лесном селекционно-семеноводческом центре Бобровского 

филиала учреждения «Алтайлес» стартовали весенние работы – выборка посадоч-

ного материала.  

Как поясняют в Министерстве природных ресурсов и экологии региона, под-

готовка сеянцев с закрытой корневой системой к отправке в лесничества края – 

важная работа. Посадочный материал вынимают из поддона и укладывают в ящи-

ки. Почти год молодые сосны провели на полях доращивания, под открытым не-

бом. 

В лесничествах южной части региона в ближайшее время приступят к лесо-

посадочным мероприятиям. Традиционно сезон посадки леса открывают Ключев-

ское и Озеро-Кузнецовское лесничества, где высаживают наибольшие объемы лес-

ных культур в Алтайском крае. 

Работы продолжатся до тех пор, пока лесничества региона не будут полно-

стью обеспечены посадочным материалом с закрытой корневой системой. 

 

 Образовательные организации Алтайского края продемонстрировали вы-

сокую экологическую активность в новом сезоне Всероссийской акции «БумБатл». 

Более 400 школ, колледжей и детских садов региона объединили 36 тыс. участни-

ков, собрав 120 тонн макулатуры. 

Как напомнили в Министерстве образования и науки Алтайского края, 

«БумБатл» проходит в России в шестой раз под эгидой Всероссийского экологиче-

ского общественного движения «Экосистема» в поддержку национального проекта 

«Экологическое благополучие». Ключевое нововведение этого года – акция стала 

бессрочной: сдавать вторсырье на переработку теперь можно круглый год.  

Абсолютным лидером по объемам среди вузов региона и страны стал Алтай-

ский государственный университет. Студенты и сотрудники АлтГУ сдали на пере-

работку 29,6 тонны макулатуры, что позволило вузу войти в тройку лучших в Рос-

сии. 

Впечатляющих результатов добились и учреждения среднего профессио-

нального и общего образования. Так, в Рубцовском аграрно-промышленном техни-

куме собрали 2862 килограмма макулатуры, в Усятской школе (Бийский район) – 

1972 килограмма, в Усть-Пристанской школе – 1889 килограммов, в Клепечихин-

ской школе (Поспелихинский район) – 1650 килограммов. 
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Алтайский край занял третье место в своей группе регионов, собрав 

151 222,75 килограмма вторсырья. Стать участником может любой житель края. 

Для этого необходимо зарегистрироваться на официальном сайте акции и сдать 

бумагу в ближайший пункт приема. 

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 

https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/  

Вернуться к оглавлению 

 

Туризм и гостеприимство 

 Первый объект в Алтайском крае получил сертификат соответствия стан-

дарту семейного туризма. Орган по сертификации «Роскачество – Туризм» присво-

ил его гостинице Altai West, расположенной в предгорье Алтая. 

«Документ подтверждает, что средство размещения соответствует более чем 

50 критериям добровольной системы оценки. В их числе оснащение номеров дет-

ской мебелью, наличие безопасных игровых зон, организация досуга, медицинская 

доступность и адаптированное питание», – поясняют в управлении Алтайского 

края по развитию туризма и курортной деятельности. 

Как подчеркнули в ведомстве, получение сертификата приобретает особое 

значение на фоне реализации национальных проектов «Семья» и «Туризм и госте-

приимство», одна из ключевых задач которых – создание комфортной и безопасной 

среды для семей с детьми. Развитие инфраструктуры семейного туризма напрямую 

отвечает национальным целям: поддержка материнства и детства, повышение дос-

тупности качественного отдыха, а также стимулирование внутреннего туризма как 

важной составляющей социальной политики. 

 
Источник: официальный сайт Правительства Алтайского края 

https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/  

Вернуться к оглавлению 

Полезные ссылки и контакты 

 Информация о проведении публичных консультаций по проектам норма-

тивных правовых актов, которые могут необоснованно затруднять ведение пред-

принимательской и инвестиционной деятельности (раздел «Власть»): 

https://altairegion22.ru/gov/pravitelstvo-altayskogo-kraya/administration/ 

Контактные данные: тел (3852) 20-65-37, bedrina@alregn.ru 

 Информация о государственной поддержке инвестиционных проектов 

(раздел «Инвестиции»):  

https://econom22.ru/investment/investoram/gosudarstvennaya-podderzhka-

investitsionnoy-deyatelnosti/ 

https://invest.alregn.ru/investoram-n/mery-podderzhki/ 

Контактные данные (3852) 20-65-19, econom@alregn.ru 

По вопросам сопровождения инвесторов: (3852) 20-65-11 

http://бумбатл.национальныепроекты.рф/
https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/
https://altairegion22.ru/territory/natsionalnye-proekty/novosti-natsproektov/
https://altairegion22.ru/gov/pravitelstvo-altayskogo-kraya/administration/stuct/economy/otsenka-reguliruyushchego-vozdeystviya/publichnye-obsuzhdeniya/
https://econom22.ru/investment/investoram/gosudarstvennaya-podderzhka-investitsionnoy-deyatelnosti/
https://econom22.ru/investment/investoram/gosudarstvennaya-podderzhka-investitsionnoy-deyatelnosti/
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 Государственная поддержка экспорта. 

Контактные данные: (3852) 20-65-40, econom@alregn.ru 

  Информация об оказании поддержки предприятиям через Алтайский 

краевой лизинговый фонд (раздел «Лизинг»):  

https://econom22.ru/leasing/documents/ 

Контактные данные: (3852) 20-65-23, econom@alregn.ru 

  Объявления о закупках: 

http://www.gzalt.ru/DefaultA2.aspx 

  Информация об оказании поддержки предприятиям по линии Алтайского 

центра кластерного развития (раздел «Услуги»): 

https://ackr22.ru/uslugi/ 

Контактные данные: (3852) 20-66-14, altklaster@inbox.ru  

https://econom22.ru/leasing/documents/
http://www.gzalt.ru/DefaultA2.aspx
https://ackr22.ru/uslugi/

